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Аналитическая часть
I. Общие сведения об

Муницишальное бюдкетное дошIкоJIьное образоватеJIьнOе }чреждениg
комбинироваинOго вила п.г.т. Уруосу Ютазинскогс муниципаJIьЕого

г

<Щетский сад J'{b З>

района Республики

Татарстан (дацее [етский саД) расположено в )Itилом районе города вдацИ оТ

производяIцих предприятий и торговьIх мест. Здание ,ЩетскогО сада посТроенО пО

типовомУ проекту. Проектная нашолняеМость на \22 мест. общая плоlцадь здания 1351,2

кв. м.
I-{ель леятельности .щетского сада - осуществление образовательной деятельности по

реацизации основной образоватеJIъной программы в аоответствии с ФгоС дошкольного
образования.
ПрЪлметом деятельности ,Щетского еада является формирование общей культуры,

развитие физических, интеллектуа..Iьных, HpaBcTBeHHbIx, эстетических и личностных

качес1в, формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление
здоровья воспитанников.
Режим работы,Щетского сада
рабочая неделя - пятидневнаlI. с поrlедельника по пятницу. ,щлительность пребывания

детей в группах - i0,5 часов. Режим работы групп - с 6:30 до 17:00.

П. Система управл€Еиff оргаЕизацпш
Управление ,Щотским садом осуществлrIется в соOтветствии с действу!ощим
закоЕодательством и ycтrlBoм,Щетского сада.
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Наименование орrаЁа Ф_чнкции

Заведlтощий ýействует на основе единоначалия, решает все касающиеся
деяте_тIьности flетского сада вопросы, не входяIцие в

комIIетеЕцию колJIегиаJIь}IьD( органов и
Общее собраяие
работников

Реашизует право работников участвовать в },lrравлении
образовательной организацией. в том числе:
- принимает Устав ДОУ, изменения в Устав,
-,yтверждает Коллективный договор,
- принимает Правила внутреннего трудового распорядка
доу,
- прлrнимает Положения о доплатах и надбавках и иные
лок!lr-IЬные акТы.
- обсуiкдает вопросы состояFtия трудовой дисциллины в

ffOY и мероприятия l]o ее \,крепJению. рассN{атриRает

факты нар},шен ия тр1 :oBoii дисцил-л иньт работнlтками f]O}r.
- обсу*ждает вопросы охраны и безопасности J-сrlовий трула

рабоr,нlлков. охраны жизни и здоровья воспитанников fОУ.
- рассматривает вопросы" связанные с },крепле}tI4ем и

развитием материа,tьно-технического оснащениlI
образовательного pl жизнеобесшечивающего процессов
органи:Jации, осуlцествляеп,tых в пределах собственных

финансовых средств,
- знакомится с итоговьIN{и документами по проверке
гос"чдарственн ы},l и и \{униципальньши органами
деятельности

Педагогический совет Осуrцествляет текуIцее руковOдство образовательной
деятеJIьностью flетского сада, в том числе рассматривает:
- принимает Основную образоватеjIьн}ю программу

Щетского са.]а-
- определяет основные направления образовательной
деятельности fiетского сада,
- обсуждает вопросы содержания. методов и планирования
образовательного процесса flетского сада.
- проводит всестороннr,lй ана,тиз воспитательно *
образовательной работы !етского сада.
- рассматривает и обсутrдает вопросы работьi с родитепями
( законньrми предс,tавителям и).
- подводит итоги образовательной деятельности на основе
ан&lиза резуJIьтатов достижения детей

Уlrравление ýeTcKrTM садом строится на rrринцI4IIах едшIоначалия и коллеIиаJIъности.
КоллегиальЕыми оргfi{ами управления явJuIются: общее собрание работников, Совет
11одагоrов. Единоличным исполнитеJIъным органом явJI;Iется руководитель * заведУюЩиЙ.

в

Структура и система управления соответств}тот специфике деятельности,Щетского сада.

III. Оценка образовательной деятельности
Образоват:ельная деятельность в Щетском саду организована в соответствии С

Федеральныь.t закоЕом от 29.|2.2012 J\Ъ 27З-ФЗ кОб образовании в Российской
Федерации), ФГОС дошкольного образования,)). СанПиН 1,2.З685-2| <<Гигиенические
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нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности дJIя человека

факторов среды обитания>l
Образовательная деятельность ведется на основаЕии утвержденной основной
образователъной программы дошкопъного образования, которая составлена в

соответствии с ФГОС допrкольного образования, с учетом приI\{ерной образовательной
программы дошколъного образования <<Истоки>> под ред, Парамоновой Л.А., санитарно-
эпидемиологическими правилами и норматив€Iми, с учетом недельной нагрузки.

,Щетский сад посеtцают 144 воспитанника в возрасте от 1.5 до 7 лет. В fleTcKoM саду
сформировано б групп обrцеразвиваюrцей направленности, 1 групrrа комбинированного
вида.
Из них:
I младшая группа - 24 воспитаIlника;
II младпrая группа * 29 воспитанников;
Средняя группа - 16 воспитанI{иков;
Старшая группа(1) -. 20 восгrитанников;
Старшая группа * 21 воспитанник;
Подготовительная к школе гр)цпа - 20 воспитанников;
ЛогопедическаlI группа - 14 воспитанников.
Уровень развития детей ана,qизируется по итогам педагогической диагностики. Формьт
проведенЕя диагностики:
- диагностические занятия (по каждом_у разде"qу программы);

- диагностические срезы:

- наблюдения, итоговые занятия.
Разработаны диагностические карты освоения основной образовательной fiрограtvrмы

дошкольного образования ffетского сада (ООП ,Щетского сада) в каждой возрастной
груrтпе. Карты включают анаJ,lиз уровня развития целевых ориентиров детского развитl4ll и
качества освоения образовательЕых областей, Так, резулътаты качества освоен1.1я ООП
.Щетского сша Еа конец 2021 года вьlглядят следующим образом:

В июне 2021 года педагоги Щетского сада проводили обследование воспитанников
подI,отовительной rруппы на предмет оценки сформированности предпосылок к уrебной
деятельности в количестве З1 восrrитанника. Задания позволили оценить уровень
сформированности прsдпосылок к 1-rебной деятельности: возможЕость работать в
соOтветствии с фронтальной инструкцией (удержание аrrгоритма деятельности), уиение
самостоятельно действовать по образц},и осуществJlять контроль, обладать оrrределенным

уровнем работоспособности" а Taк)t(e вовремя остановиться в выполнени}I того или иного
задания и переключиться на выпол}{ение следующего, возможностей распределения и
переключения внимания, работоспособности, темпа, целенаправленности деятельности и
самоконтроля.

Уровень развитиrI
целевьD( ориеЕтирOв
детского развитиJI

Вьrше нOрмы Норма Ниiке нормы Итого
Кол-
во

о/7о Кол-
во

о/7о Кол-
во

% Кол-
во

о//0

воспитанЕиков
в пределе
нормы

45 а1 лJl.j 91 б3.1 8 5.5 l44 94,4
качество освоениlI
образователънъD(
областей

51 з5.4 90 62"5 1J 2 ) l 144 97,9



Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с высоким и
средним уровнями развития при прогрессирующей динамике на конец учебного года, что
говорит о резуrьтативности образовате:tьной деятельности в fieTcKoM саду.

flля качественной организац!rи родителями привычного режима для детей специаJIистами
летского сада систематически проволились консу-цьтации. оказывацась методическая
помощь и по возможности техническая.
О роли родителей (законных представителей) в достижении результатов образовательной
деятельности
Результаты педагогического анаr]иза. проведенного по итогам освоения образовательной
программы" свидетельств!ют о снижении рез)цьтативности образовательной
деятельности в младшей и срелней группах. Причину данной ситуации видим в
след},ющем:
- недостаточном обеслечении родителям (законными представителями) привычного дJIя

детей детсадовского режи]\Iа отс!.гствии свободного времени у родителей для занятий с
детьми различныN.{и видами конкретной содержательной деятельности и отсутствии
соответств},ющих коллпетенций;
-педагоги не смогли установить полноценное взаимоействие с родителями,trровести
необходимые разьяснения о вкj]юченности в дистанцион}lь{е занятия и значимости их для
детей
Исходя из слохtившейся сит},ации. в плане работы детского сада на 2022 год
предусмотреть 1t{ероприятия, N{инимизируюшие вьu{вленные дефичиты, включить воIIрос
контроля в план ВСОКО.
Воспитательная работа
Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы. в 2021 год_y проводился ан&rIиз состава
семей воспитанников.

семеи по

семеи по

Воспитательная работа строится с yLIeToM индивидуа-цьньfх особенностей детей, с
использованием разнообразных форм и методов, в теснOй взаимосвязи воспитателей,
специаJIистов и ролителей. ffетяiи из неполньIх семей уделяется большее внимание в
первые месяцы flосле зачис-lrения в Щетский сад.

rV. Оценка функцпошроваЕия вЕугрепýей сиетемы оц€пкЕ качества образоваrrия
В ,Щетском саду разработано Положение 0 внугренней системе оценкй качества
образования. Мониторинг качества образовательной деятельЕости в 2021 году rrоказаJI
хорOшую рабоry педагогического коJшектива IIо всем fiоказатеJU{м.
Состояние здоровья и физического развитиrI воспитанников удовлетвсрителъные. 94
процента детей успешно освоиJIи образоватепьную программу дошкOJьного образованиl{

состав семьи количество семей Прочент от обrцего количества
celreli воспитанников

Полная 76 89%
Неполная с матерью 6 1I%
неполная с отцом 0 а%
Офорr.rлено опекунство 0 0

Количество детей в семье количество семей Прочент от обшего количества
семей воспитанников

Один ребенок 62 24%

Два ребенка 86 бз%
Три ребенка и более 28 \з%

г



в своей возрастЕой группе. Воспитанники пOдготовительных групп показали высокие
показатели готовности к школьному обучению. В течение года воспитанники f{етского
сада успешно участвоваци в конкурсах и мероприятиях различного уровня,
В период с 15.10.2021 по 19.i0.2021 проводилось анкетирование 92 родителей) полyчены
следующие резулътаты:
По группам детского сада
Удовлетворенность качеством образования на основе опроса родителей (законных
представителей) воспитанников по группам детского сада следующая. В младшей группе
удовлетворенность составляет 58Оlо, средней - 64%. старшей - 66ОА и подготовительной -

85%. При этом родители считают, что у детей появиJtся интерес, мотивация к занятиям
что связывают с качеством и формой проведения занятий, в том числе и посредством
гаджетов.
В целом по детскому саду
Результаты ана,циза опроса родите,lей (законньrх представителей) свидетельствчют о

достаточI{ом уровне удовпетворенности качеством образовательной деятельности. Так,
55% родителей отмечают. что работа воспитателей при проведении занятий была
качественной. З7% родите-пей частично удовлетворены процессоN{ освоения
образовательной программы и 8оlо не удовлетворены.

Y. Оценка кадрового обеспечения
,Щетский сад укомппектован педагогами на l00 прочентов согласно штатного расписания.
Всего работают 14 педагогов. Педагогический коJlлектив [етского сада насчитывает ?
специfuтиста: r{итель логопед: музыка*.lьный р},ководитель. Соотношение
воспитанников, приходяшихся на 1 взрослого:
* воспитанник/педагоги * 8/1;

- Rоспитанники/все сотрудники - 4,2l l.
За2021год 1 педагогический работник шрошех аттестацию на перв!.ю ква,rификационную
категорию:
Курсы повышения квалификации в2а2Т году пройдут З педагога!етского сада.

состава

В 2{J2l году педагоги .Щетского сада приняли },частие:

с
показатели 202I
С высшим образованием (чел.) 9
С незаконченным высшим образованием (чел.) i
С высшей категорией (чел.)
С первой категорией (чел.) 6
Соответствуют занимаемой до-цжности (чел.) 4
Всего Iтедагогов с категорияпrи (че-т.) i0
Руководитель ДОУ (образование) высшее

Мероприятие fiaTa
проведения

Результат

Всероссийский тrедагогиqеский коЕкурс
<<Педаrогика )Cil в9ка: опыт
достижениlI,методика>> г. Москва

ж.а1.2021 Маркелова Т.Н.
,Щиплом 1место

Международный конкурс <<Безоласная

среда)
D.a|.202| Тарасенко Н.В.

Щиrrлом 1место



Всероссийский rrрофессиональньй
коЕкурс <Время годФ)

06.01.2021 Мухамадиева А.Р.
ffиплопt 1 место

Всероссийский педагогический конкурс
кПедагогический IIотенциаJD)

t1.02.2a21 Антонова Е.В.,Щиrrлом 3 место

Всероссийский педагогический конк}рс
<Педагогика XXI века: опыт
достижения,методика>> г.Москва

21.0t.202l Маркелова Т.Н. .Щиплом1 место

Всероссийский педагогический конк}.рс
<Воспитание педагогических ччвств \

детей дошколъного возраста с
использOванием региона1Iьного
компонента)

28,01.2а2I Маркелова Т.Н. ýиплом Ш степени

Всероссийский педагогический конкурс
<Педагогика XXI века: опыт
достижения "методика>> г.Москва
<Азбука пожарной безопасности>

2|.0|.202| Тарасенко Н.В.,Щиплом 1 место

Мекд,чнародный конкурс <Безопасная
среда)

1 2,01 .2021 Мухалtадиева А.Р. Победлттель 1

место

Всероссийский профессиональный
конкурс кВремя года))

06.01.2021 Полухина tr4.A. Щипло,v 3 место

Республиканский творческиli конкурс
кСкоро Новый год!>

29.|2.2о2а Фах,чртдинова Е.Г fiиплом 3 степени.

Всероссийский конкурс <Народные
традиции моего края))

24.02.2021 Полухина И.А. Победитель 2 место

Всероссийский профессиона,тьный
конкурс .Методические разработкIл по

разделу семье ведение д"пя средней
группы <СчастливаrI семья)

22.0з.202]l Маркелова Т.Н. Победитель 1 место

Всероссийский профессионапьный
конкурс. Методические разработки шо

разделу кПо дорогам финансовой
грамотности))

22.0з.2а21 Тарасенко Н.В, Победитепь 1 место

Всеросслtйский педагогический конкурс
кМое призвание - дошкохьное
образованrrе

20.04.202l Иванова А.Н. Победитель 1 место

Всероссийский педагогическиiл конкурс
<<Педагогика XXl: опыт,достIlжения,
методика >> г.Москва

16.04,2a2| Иванова А.Н. Победитель 1 место

Районньй конкурс чтецов кМой край 1,1.04.202| Иванова А.Н, Победителъ 1 мsсто



роднойD

Всероссийский центр образования и
развития. <<Педагогика ХХ1 века: опыт"
достижения, N{етодика.

20.05.2021r МухамадиеваА.Р, .Щиплом 1 место

Республиканский конкурс детского
творчества <Читаем Тукая>

24.05.202| Шафигуллпл}rа Р.А Щиплом l место

Всероссийский педагогический кOнкурс
<Мы за мир>

07.1 1 .2021 Маркелова Т.Н. ýиплом 1 место

Всероссийский педагогический конкурс
<Что? Где? Когда?>

07. 1 1 .2021 Тарасенко Н.В.,Щиплом 1 место

Педагоги постоянно IIовышают свой профессион&IIьньiй уровень" эффективно участвуют
в работе раЙонньгх методических объединениЙ. знакомятся с ошытом работы своих коллег
и других дошкольных учреждений, а также саморазвиваются. Все это в комплексе дает
хороший резупьтат в организации педагогической деятельности и },л}.чшении качества
образования и воспитания дOшкольников.
Об ИКТ-компетецциях педагогов
Анализ данньLх. полученных на основе наблюдения и опроса вослитателей по
применению ими информачионных и дистанционньтх технологий в образовательной

деятельности. в тоN{ числе и дололнительном образовании, показ€Lт, что педагоги
испытываJтIи существенные трудности, при работе с соцсетями skype, zoom и Telegranr.
98Ой педагогов отметили. что в их педагогической деятельности ранее не практиковаJтась
такаJI форма обпtения и у них не бьтло опыта для ее реализации.
Трулности воспитателей в процессе обучения
Анациз педагогической деяте,цьности воспитателей вьutвил следуюlцие трудности:
отсутствие возможностей илрt их недостаточIлость для совместrrой работы восIIитанников
в pea.rlbнoм вреllени по причине нрrзкой мотивацлIи родлtтелелi к занят}lяNt с детьл,{и
дошкольникаN{и; ко]\,Iпетентностные дефиuиты в об-:rасти подготовки заданий длJI
дистанц}tонного обучения и-iIи адаптации рlмеющегося: !,становление контакта с детьми во
время проведения занятий в режиN.rе реаlьного вре\{ени.
Наличие техническllх спец[Iалистов в штате организации
Перехол на дистанционный режи]и работы показац настоятельную потребность в
наличии технической поддер}кки воспитателей при организации и проведении завятий с
детьми. массовьгх мероприятий с родителями и консультаций &{я участников
образовательных отношений.
Повышение квалификац}Iи
Резулътаты ана!-Iиза направлений и тематики дополнительньD( профессиона{ьных
программ (повышение ква,тификации)" которые освоили восIIитатели детского сада за три
последние года, включаяи 2021 год. покiLзывают, что все они по профилю педагогической
деятельности. В 2022 году ответственному л}lцу предусмотреть обучение педагогов
дошкольноЙ организации по тематическим дополtIительным лрофессиональным программ
(повышение квалификачии). направленньш на формирование/совершенствование ИКТ-
комftетенциЙ. повышение комльютерноЙ грамотности для последующего обеспечения
качества образовательноЙ деятельности с применением дистанциоЕньtх образовательных



,Iехнологий.

vI. Оценка учебrrо-методического и библrrотечно-информационного обеспечения

В {етском саДу библиотека является составной частъю методической службы.

Библиотечньтй фонд располагается в методическом кабинете. кабинетах специulJIистов,

группах детскOго сада. Библиотечный фо*rд представлен методической литературой по

всем образовательным областям основной обrцеобразователъной программы, детской
художественной литературой" периодическими изданиями, а также другими
информационными ресурсаN{и на разхичных эпектронIlых носителях. В каждой

возрастной гр}rппе имеется банк необходимых учебно-методических пособий,

рекомендованньl.х лля планирования воспитатеJrьно-образователыlой работы в

соответствии с обязательной частью ооп.
оборулование и оснащение }Iетодического кабинета достаточно для реfuтизации

образовательных програN{N{. В методическо]lt кабинете созданы усповия для возможности

организации совместной деятельности педагогов. Кабинет оснаш{ен техIlическим и

комrrьютерным оборудованиеlrт.
Информашионное обеспечение fl,етского сада вк]ючает:

- 1 компЬютер, 1 принтер. 3 но.чтбу-ка. 1 проектоР },tчJьтрIмеДиа. 1 интерактивная доска;

- программное обеспечение - позво-rIяет работать с текстовыми редакторами, интернет-

ресурсами, фото-, видеоматериацами. графическиN{Il редактора\{Ir.
в ,щетском саду учебно-методическое и инфорплационное обеспечение достаточное для

организации образовательной деятельности и эффективной реатизаuиll образоватеJIьных

программ.
режим работы в дистанционном формате rтоказал отсутствие необходипrых комплектов

заданиЙ для рабоТы в онлаЙн-режиме и адаптиРованньlх инструкций д,[я ролителей и

детей. В связи с чем, старшему воспLlтателю необходимо в 2022году поставить вопрос Еа

KoHTpolIb в рамкак ВСОКО.
Организашия занятий с детьми в дистанционноМ ре)ltиме выявила недостаточ}Iость

бйблиотечно-информационного обеспечения. В связи, с чем в 2а22 году необходимо

обеспечить подборку онлайн-ресурсов, поиск иlрlли разработку видеоконтента.

определение электроЕного ресурса для размещения обччающих материаJIов, инструкций,

методических реко\,{ендаций и др., а также попо"тнить библиотечньй фонд методической

-питературой }t комплектами заданий по всем образовательным областям основной

общеобразоватеjIьной програмNIы для подготовки педагогов к проведеЕию занятий в

онлайн.
VII. Оценка материально-технической базы

В ,Щетском саду сформирована },1аТеРI.Iа[ьно-техническ€ш база для реализации
образовательных програм\{. жизнеобеспечения и развития детей. В ,Щетском саду

оборулованы помеIцения:
* групповые помещеtтия - 7 :

- кабинет заведуюцего - 1:

- методический кабинет - 1:

- музыкапьньтй зал * 1;

- кабинет ПДЛ;
- кабинет учитепя-логопеда;
- кабинет по обулению TaTapcкolvl}i языку;
- кабинет музыкального руководителя:
- пиrцеблок * 1;

- прачечная - l:
- медицинский кабинет - 1.



При создании rтредметно-развиваюrцей среды воспитатели учитывают возрастные,
индивидуальные особенности детей своей группы. Оборудованы группоtsые комнать1.
включающие игровlто, познавательную. обеденную зонь{,
В 2020 году ffетский сад провел косметическиli ремонт 2 групп. фойе 1 и 2 этажей.
Построили новые малые архитектурные формы и игровое оборулование }ta участке.
Материально-техническое состояние Щетского сада и территории соответствует
действующим санитарно-эпидемиологическим требованиям к устройству, содерхtанию и
организации режима работы в дошкOльных организациях, правилам пожарной
безопасности, требованиям охраЕы труда.

Результаты анализа показателей деятельtIости организации
по состоянию на З|.|2.202\r.

показателшi Единица
измереЕия

количество

Образоватеьная доятель}Iость

Обпrее количество воспитанников- которые обучаются
по irрограмме дошкольного образования
в том числе обучаюшиеся:

в режиме полного дня (8-12 часов)

чеrIоВек 144

144

в режиме кратковременного пребывания (З-5 часов) 0

в семейной дошкольной группе 0

по форме семейного образования с гlсихолого*
педагогическим сопровождением, которое организует
детский сад

0

Общее количество воспитанников в возрасте до трех
JIет

человек 21

Общее коJIичествo воспитат{ников в возрасте от трех до
восьми лет

человек 120

Количество (улельный вес) детей от общей
численности воспрIтанt{иков, которьlе получают услуги
присмотра и у,хода. в том числе в группах:

8* 1 2-часового пребыванIiя

человек (процент)

144 (100%)

1 2* l 4-часового пребывания 0 (0%)

кр}тлосугоtIного пребывавия 0 (0%)

Численность (улельный вес) воспитанников с ОВЗ от
общей численности восIIитанников. которые получают

услуги:

по коррекции недостатков физического. психического
развития

человек (процент)

0 (0%)
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обу{ению п0 образоваtелъной програNIме дошкольного
образования

0 (0%)

присмотру и уходу_. 0 (0%)

Средний показатель пропущеннь]х по болезни дней на
олного воспитанника

день 24

Общая численность педработников, в тOм числе
количество педработников:

с высшIим образованием

человек 1,4

высшим образованием педагогической наrrравленности
(профиля)

9

средниNr профессиональньп{ образовантlем

средним проф ес сионаrIьньI\{ образованиеr,.t
педагогическолi направленности (профи;rя)

9

Количество (удельный вес численности)
педагогических работников, которыN,l по рез},]ьтата\{
аттестации лрисвоена квалификационнаlI категория. в

общей численности педагогических работников. в Tol,
числе:

с высшей

человек (прочент) 0 (0%)

0 (0%)

первой 0 (09/о)

Количество (удельный вес численности)
педагогических работников в общей численности
педагогических работников. педагогический стаж

работы которьгх состав-r]яет :

до 5 лет

человек (проuент)

z \14%)

больше 30 лет 5(з5%)

Количество (удельный вес чис.rенностII )

педагогических работников в о бщелi ч}Iс.lенности
rrедагогических работников в возрасте:

до З0 лет

человек (прочент)

2(14%)

от 55 лет | (7%)

Численность (1цельный вес) педагогических и
административно-хозяйственных работников. которые
за цоследние 5 :тет прошли повышение квапификации
или профессионаJIьную переподготовк}," от общей
численности таких работников

человек (процент) 4 (79%)

Численность (улельный вес) педагогр{ческих и
административно-хозяйственных работников. которые
прошли повышение квачификации по применению в

человек (процент) 7 (50%)



образоваr:ельноLl процессе ФГОС" от обrцей
чисJlенности таких работников

Соотношенио (педагогический работник/восIIитаЕник) человеr</человек 10/t

Наличие в детском саду:

мyзыкального руководителя

даlнет

ца

инструктора по физической культ_чре [IeT

)rt{итеJIrI-лOгопода да

логопеда нет

уtIителя-дефектолога нет

ЕlетIIеДагОга-шсихО.rIога

Инфраструктура

Общая площадь поNlеlценил"i" в которых осуществ-iulется
образовательная деятельность. в расчете на одного
воспитанника

кв. ]\{ Z

Плоrцадь помещений для дополнительных вилов
деятелъности воспитанников

кв. м

На_пичие в детскON{ саду:

физкультурного зала

да/нет

нет

\lч:выкzlпыlого запа да

прогулочных площадок, которые оснащеЕы так. T тобы

обеспечить потребностъ BoсrrL{TaHH}IKoB в физической
актив}Iости и игровOй дея,гелъности на улице

да

Днапиз показателей указывает на то, что Щетскиli сад имеет достаточную инфраструкту-ру,
которая соответствует требованиям СанПиН 1.2.Зб85-21 <Гигиенические нормативы и
требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности д-ця че-rIовека факторов
среды обитания> и позво_Iтяет реа",Iизовьrвать образовате;lьные програN{мы в пОЛНОМ

объеме в соответствии с ФГОС ДО.
!етский сад укомп_цектован достаточнып.{ коJичеством ilедагогрlческих и иных

работников. KoTopbie и}lеют высокую квалификацию и регулярно проходят повышение
кватификации. LITо обеспечивает результативность образовательной деятельности.


